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Dua Tahun Hadapi Tekanan Berat Pasar Globa

Micheln Dinarapkan
(ilak PAK Karyawan

KABAR akan tejadi pemutusan hubungan
Kerja (PHK| terhadap 280 karyawan PT
Multstrada Arah Sarana (MAS), produsen
ban Michelin i Indonesa menjadi
perbincangan banyak phak. Pemerintan
pun berarap ada dialog untuk mencegah
ferjadimya PHK.

Kementerian Ketenagakeriaan
(Kemnaker| mengingathan manajemen FT
WIAS agar tidak menjadikan PHK sebagal
langkah pertama dalam menghadap
fekanan akonom) global. Pemerintzh
mendarong dialog bigartt antara
managmen dan pekera untuk mencar
salus bersama yang adll

Wakil Menteri Ketenagakerjzan
(Wamenaker) Afiansyzh Noor
menyampaikan hal tersebut wsal

pertemuan dengan pinak manajemen
dan Pimpinan Unit Kera (PUK) MAS

ol Clarang, Bekasl, Jawa Barat,Senin
(1125,

*Kami minta ked.a belah piak
mengedepankan dialog ipartt antara
manajemen dan pekerjaterka rencana
PHK terhadap 280 karyawan. PHK harus
menjad opsl terakhir, bukan lnghah
pertama, tegas Afransyah

Rentana efsensiinl berpoten
berdampak pada 280 dan totsl 2800
pekeja yang ada d pabk MAS
Afriansyah manekankan agar industr
manufaktur besar etap mencar langkah

adapt tanpa mengorbankan hak pekerjs.

*Kalau pun PHK tidak bisa diindari
Karena faktor global,kami menghomati

Kebijakan penusabaan. Tapi kami
berharap MAS tetag memberikan
Kontnbis! dan menjaga hubungan
Industial yang harmonis i Indonesia,
Ujamya.

Presiden Direktur MAS Igor Zyamit
menjelaskan kebijakan efsiensi
tenaga Kerja merupzkan bagian dar
penyesLiaian srategis terhadap kondsi
pasar glabal yang tengah menantang.
Dia menambahkan, dua tahun terakhir
industriban tunia menghadzpitekanan
berat, termasuk dampak kebiakan
tarr haru dari Amenka Serikat yang
mempengarunl daya saing eksper,

“Kamitetap berupaya menjaga
Kesejahterazn pekeri, namun
penyesuaian i diperlukan demi

Neberlangsungan jangka panjang,
ungkap lgor.

Menanggapl hal i Anggeta Komii
IX PR Netty Prasetivani mendukung
langhah Kementarian Ketenagakerjaan
yang memintz PT Michelin indonesia
menunda rencana PHK terhadzp 280
Karyawan, Selain fy, dia mendorong
pefusahan uniuk mengutamakan
dalog.

"Dalam sttuas ekanomi global yang
tidak menenty, penting agar penisshazn
dan peken duduk bersama mencar

solusiterbalk sebelim memutuskan PHK,"

darNety, e (211005
Sedanghan, Presiden Asosias Skt
Pekerja Selundh Indonesta [ASPIRASI)

diket dengan kameimen nyata dar
perusahaan. Yaknl, untuk menghormati
hikhak pekeria can tidsk menjadikan
PHK sehagai pilhan pertama,

“Pemerintah juga perl i bukan
hanya sebagaifaslitator,tetap sebaga
pengaiwzs dan penjamin kepatuhan
ferhadap afuran ketenagakerjaan,
termasuk pencagahan nion
busting ztau tdakan dskrminatt
farhadap pengurus serkat,' togas
Mirah kepada Rakyat Merdeka, Rabu
(i1

Utk mengetahul pandangan Netty
Prasetiyan dzn Mirah Sumiret mengenal
langheh Pemerintzh menangani ancaman
PH d] PT MAS atau produsen ban Micheln

ireh Sumirat menegaskan, dialog harts  diIndonesia, berkut wavianararya.
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NETYY PRASETIYANI,
Anggota Komisi X DPR

Industri Besar Punya
anggung Jawab Sosial
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PHK seharusnya menjadi
jalan terakhir, setelah semua
opsi penyelamatan kerja dan
efisiensi intemnal ditempuh.
Menurut saya, industri besar
seperti Michelin memiliki
tanggung jawab sosial untuk
mempertimbangkan nasib

ratusan keluarga.

Ty s A

Apa pandangan Anda dengan
rencana PT MAS melakukan PHK
ratusan karvawan’

PHK

Selain dialog, langkah apa lagi

|sc|mm|su E
vang dapat dilakukan? r

penvelamatan ker,
internal dul_n-pul\ Me

ik memastikan seliap
uai dengan peraturan

mempertimba
keluarga yar
pekerjaan tersebut.

ang schat akan mem-
mepion, baik melalu

Apa saran Anda untuk Pemer-
intah agar hisa mencegah PHK di
kemudian b
Tantangan y:

Indusri ban dunia sedang meng-
hadapi tekanan berat. Hal i di-
rasakan PT MAS. Apa tanggapan
Anda?

Kami mey

berpengataman.
ahami tekanan bispis

II‘I.Jh perlu menmas
bertahan. Aapi |

Lantas, peran Pemerintah send- a mma-.uh
iri sehaiknyva seperti apa dalam
mendampingi permasalahan ini?

Pemcerintah Dacrah dan Dinas
Kete an akiif melakukan

menimbulkan beban sosial ban, P
sip kemanusiaan dan keb
liarus enjadi pertumbangan utana.

han ckonemi global.
Kuneinya ada pada kolal
konmunikas vang terby

MIRAH SUMIRAT, Presiden Asosiasi Serikat

Pekerja Seluruh Indonesia (ASPIRASI)

Dialog Tripartit Bisa
Untuk Cari Solusi

1

Pemerintah juga perlu
hadir bukan hanya sebagai
fasilitator, tetapi sebagai
pengawas dan penjamin
kepatuhan terhadap aturan
ketenagakerjaan, termasuk
pencegahan union busting
atau tindakan diskriminatif
terhadap pengurus serikat.

Apa penilaian Anda

kabar PT Multistrada Arah Sarana
{MAS) produsen ban Michelin di
Indonesia. akan melakukan PHR?

Fami pribatin mendakam atas rencana
PHE terhadap sekiiar eatusan pekerja
it Kalau pun ada aksi massa beberapa
Hau Talu, i mer Jruk.l\ l\m'n |\Ivec-

e di tengah koondist ckoaomi um
Mum sepenhnya pulih.

Pemerintah memiinta FT MAS me-
lakukan diabog sehelum memunskam
P}ﬂ\'kar_\mm.-w mrwwn.-\uh‘.’

ki
d.s[\\ ancaman PHK
Michelin, \]\‘d\.ldlu

untuk mcncan
solusi bersan ke menegas-
kan batwa dialog hans dikut i
komitnien nyata dari perusahaz

Komitmen seperti apa vang Anda
maksud?

Romitmen wiuk menghomiat hak-

i pekierja dan tidak menjadikan PHE.

1, tetajil scharal i

han terhadag aturan

Apa vang harus dibahas dalam-
dialog tripartit..?

Solusi terbaik bukian hanya membahas
keornpersasi PHEC tetaps merearikan al-
et et pesmirangan jam ket se-

el beban clisicnsi wuu]\ an.

Selain itu?

Arah pembicaraan dalam duh_v- ini

et lanjutan pe

Apa vang harus diperhatikan
jika akhin mya m]adl PH
[”!ih.ham m..m.ac..l lang

nyata terhadap
Lan p-_-u\slm.m ENNK

o Do K A
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