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R.ULJ Ketenagakerjaanm
Senayvan: Hadirkan

Regulasi Berkeadilan

DI OT A Homdsi I YR
FMMetiy Prasetivamni berbarap.
1L Ketenagakaerjaan marnpue
menghadirkan regulasi adaptif
dan berkeadilan bagi rmasywara
kat. FRegulasi wang morensyeinme
bangkan kepentingan scelurabs
pemangku kebijakan. hak para
peklkerja. kestabilam duania asalbes.
serta regulasi Pemerineals.

FAenurutnmya. ada beberapsas
i=u wang jadi perbatian ddalam
pemibabasan RULILT ind walknt
kepastian hubuongeeEan kerja, je
nis perjanjian kerja. serta pe-
TEaturan orebsasrcings. O fugsa sawal
perlindungan pekerja placrfoss
digmital dam FHE.. penirsaswsrassan
kerenasakerjaan serta dialags
sosial bubungan indusicrial.”™
njar di Gedung [P, Kamis
DE= Targrdedm =] <)

Wetiny mrengharaplkan pacei-
sipasi publik yvang bermakna
selamea seluruh proses legmislasi
berjalamn. Ketrterlibaram akeif
serikar pelherja. organisast
pengusaha,. akademi=si. hinggzs
kalangan masyaraloar sipdl jadte
Fakior ucana. Kehadiranm ane
reka membuaatrt regulasi vwanes
dihasilkan mreniliki legititnast
kieat sekalipgus mrartepiu mmerjassy
ab persoalan nwvata lapamngan.

I'"iaa 1menilai. pembahasan
LIl FletenagEakerjaan balkoal jadi
arena warng luas ammiuk rreerapeer
termuekan berbarai Rep-entingeeam
beerbeedda. Manman diyvalcind.
miaan i antara seluruah pibhalk
Jaubh lebhih bhanyak dibbandingalkasnr
dengan perbsedaarn. FKlamsrma it
publilks hhamas bermnar-bermar cerlibeat
dermi menghasilkan regulast
berkipalitass rfingssi.

Ml ety e jarnin., proses ppern
bEabhasan HLIL] Kertenarmakerjasas
mernahadirkan perlindwainsan

Jahteraan bagi

komprehens=if. kepasctiam haua
Eurm. hingega tingkat kese
para peblkerja.
I angekah it juga dirancarges kieat
untuk mendoekoane terciptansa
iklim inwvestiasi sehat, " FHoondisi
Eondu=sif it dibharapkan bisa
tercapai dend kenruajuan bhangsa
Indonesia.” harapoywva.

WhGEKIl Fleras TR Cocuer v
el Searmsurijal rmenammbrabs b,
putusan RMahkamakb FEoronsti-
st {RA ) jadi poin wtarma dalsamm
penthabhasan rewisi LT ind. Sediap
pasal mmengenai perkermibangan
bBaru wyangz hamis disikapi akan
perus dipantan uaniu bk ditmasalk
kan ke dalammnm regmulasi. Evaluasi
orvervialarn hhakal dilakulkan derid
grvelilsst peerlkermbangean ditsarmnikea
Iapangan.

Flommisi I TP, lanjurmnsya,
rerus mrelakukan pembabhasan
intensif rmengmen:ai aturan LI
Hetenagsakerjaan mmaelalui bEer
bagai tahapan legislasi. SMogEerwda
kerja itu termmmasulk mengaegelar
FIOPLD antuk menyerap aspirasi
dari berbagai pibhak terkait.
langkah ini bertuajuan agzar
hasilnyva komprehensif serta
rmrernastikan seluruh proseddar
dapat bercjalamn bhailk.

[Ma berbharap, permbabsasam odi
Flomisi I bisa segera oiraomn
pungekan, agar RLUT T B etenagza
koerjaan bisa nywelangkeals e tabss
an beerikumnrnym. C Proses legmislasi
dipperlukan karena wesalan harrmrse-
nisasi ke Badan [Legislasi rmasih
dalaarm proses,” teraareeEryya.

Sementara,. MMenreri Flessna
pakerjaan wassierll menesmas-
karmn. proses peenyiesirean LD
HKetenagakerjaan harus jadi
orommrenturTe: tepatl uniuk e
bBangun kontrak soasial barua
clunia kerja hddonesia. s eve
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