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Janmngamn SAbhaikanm Keselamatanm

DPR Soroti
MNMental Di

Wita Ecrwvires

SO T BEloamisi I [
Wit Frwina mreerisy <= rotil peeries
SsuTtaan rmetodds fFee veed fiE mraa
berjalan i bhara api dalarmn pela
tilzan calon pemavwail BEIS BEe-
renagabkerjiaan. Upawa institusi
mrermbangoun keberanian paouat
diapresiasi. tapi pernbentulkam
meental pegavwali tidak ~bolaels
mengesampingkan primsip
mranajenen risibo keselanaat@mm.e
Saebhagai peenselengaaras jarmsi-
nan sasial kEata “Wita, BIP IS e
reerEmpakerjaan wajib jadi teladzam
LIEATTIA e e Tapaar starckar kesela
mratan pada seriap aktivitasnogos
It sermmmasuk selurmih kesEiaram
perndidikzar ddan pelatiban peoa
weAal. Selurneh proses permbinazn
harus mMmencerminkan budasy
kEesclanatamn kerja
Plenururmy a. rmeetocds pelati
bz smestinywa punya relewvansi
sc=rta dampak pada kualitas
pelavarnsas publik. Farermna kaoalki
tas BIPIS FHersmnagakerjaan odiuji
rmeelaluni kirverja niwvata. “FRleoom-
harnan Asik mmelintasi romtzermeszeem
cksirermnm bukan wane atarma, ™
peErFAsSnya., Serrim (SO 20EES]) L
[*iaa bilanmng. kEeberbhasilam
calon pegavwveai tidak ditentukzam
dari keberanian melewvwarni bara
api. melainkan oleh imtegri
ras pengelolaan amamnah dars
profesiomalisme. Indikartor
utammanya adalabh kecepartan
scerta kualitas pelayanan bagsi
peserta. Seriap pekerja haruas

Pelatihanm

BPJS Naker

dipastikan mendapartkan hak
perlimndunean secara aoptirmal.

Criz ymenaywyebaet, dalans prakrik
A perlinduangan pekerja disa
Turrkeamn rmeelalui lityma proocsrasre wea
rrea. rakni Jarminsan Kecelakaan
Flerga (IKED . Jaminan Fermatizar
LIEC) . Taoirsan FHari Tuaa (FHTED.
Janzimarn Pensiuamn (JP. serca
Jarmbinan FEaehilangan Pekoerjamns
LTHRD . IR rmendukuang i
waasi ST yangz terubkur dar
rmrengEedepankan keselamaasar.

Feberaniam sitmboalis,. sarme-
beamngnya, tidak bholeh smenga-
burkan esensi utarma dari pe
laranan publik im sendiri. BHEe
FEuaran institusi dibangun e
Ialui budasna kerja profesional
dan bherimntegritas. “kRonsiscermnsi
rmrenghadirkan pelasyanan oer
bBaik jadi fondasi sesungguhnawas
dalarm menjasa kepercasaan
mmasyaraklar.” wEoapanyms

WA KED Fletua Fomisi 12 DR
Charles Hornvoris onrenarmrebhabhban .
mreiccle pelatilzan eksirem yang
dilakakan ridak rmyermiliki kare
Ja=i JlarmneEsursgy demngan uagzzas o
ok funegsi. Ironisrrva,. prelatihan
fisik «i luar batas kewwajarar
Ecrap diadopsi lembaga rvegara.
Flarerma it prakiik semacarm it
hares semera dievaluaasi.

[ia mendesalk oanajermeenn
BEIS Ketenagakerjasam mmeena
berikan penjelasan resemd dam
[ransparansi menizerali majuarrs
kegiatan eksireme itu. Relewansi
pengermbangan komperensi
calomn pegawwai perlu diperjelas.
FPelartilvan ind dilharaplkan cidak
dijadikan acwuan standare Bbaosi
lembaga lain.

Flekhawatiran mendalann
tirmibul apabkila mmaoadel pelatilba
amn fisik berisikao rimgei Dk
rerus dinormalisasi. Indonesia
permnabh mencacat preseden
buruk tatkala pelariban serupa
berujumngzs jatubhnyva kRorbram

Jirvva., "Seluruh kegiacrarmn pe-

negembanman pegawwai wajikb
relevan denggam tuizas pelasvwan
arn.” jelasnoya. m Pyies


http://www.tcpdf.org

